Questionamentos

Carta Convite n°® 166/2026

Contratagao de consultoria pessoa juridica que prestara assessoria juridica especializada
quanto as providéncias e resolugGes necessarias para a adog¢ao e operacionalizacdao do
DataClima+.

1 - APRESENTACAO

De conformidade com o item 4 da Carta Convite n2 166/2026 “Pedidos de esclarecimentos
complementares”, a Comissdo de Avaliacdo das Propostas, presta os seguintes
esclarecimentos as questdes levantadas pelos candidatos aos servicos e recebidas até o dia
12/08/2026. Os esclarecimentos a seguir tém por finalidade detalhar, interpretar e
uniformizar o entendimento acerca das disposicGes constantes da Carta Convite, do Termo
de Referéncia (TdR) e de seus anexos, devendo ser considerados parte integrante da
documentacdo do processo seletivo.

Adicionalmente, em razdo da identificacdo de oportunidades de aperfeicoamento redacional
e de alinhamento entre disposicées do TdR e da Carta Convite, este documento inclui, ao
final, uma ERRATA, a qual passa a integrar os documentos do processo seletivo e deverd ser
considerada por todas as proponentes para fins de elaboracdo e apresentacdo de suas
propostas.

Em caso de divergéncia entre a redacao originalmente publicada e as alteracdes constantes
da ERRATA, prevalecerdo as disposicoes da ERRATA. Os demais dispositivos permanecem
inalterados.

2 — QUESTOES E RESPOSTAS

QUESTAO 1. No quadro Apoio sob demanda - banco de horas “Letra A e B” “Descri¢do /
Atividades” nas 3 ultimas linhas informa que: “Estima-se que sejam necessdrias 640

(seiscentas e quarenta horas) horas de trabalho de um profissional para este item.”

E no quadro Produtos — escopo fechado - Apoio sob demanda - com banco de horas.
informa:

Apoio no processo de adoc¢do do DataClima+ (sob demanda até 25 % do valor do contrato,

considerando um banco de 180horas) (1.3.4)

Apoio na adocdo de enquadramento legal e subscricio de DSAs (sob demanda até 15 % do

valor do contrato, considerando um banco de 90 horas) (1.4.3)
Totalizando 270 horas.

Qual quantitativo de horas deverd ser considerado para fins de dimensionamento da

equipe e elaboragdo da proposta financeira, tendo em vista o impacto direto dessa
informacgdo na precificagdo?
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Resposta: Favor considerar para todos os efeitos e dimensionamentos de equipe e proposta
técnica e comercial o total de horas informado no item 5 do TdR — “Cronograma de execucao
e pagamento”. As estimativas corretas para esses servicos sao 180h para o item A e 90 horas
para o item B do apoio sob demanda com banco de horas. Ver ERRATA no item 3 deste

documento.

QUESTAO 2. A Carta Convite disponibilizada esta identificada como n2 166/2026. Contudo,
no item relativo aos pedidos de esclarecimentos, determina-se que o titulo do e-mail faca
referéncia a “Carta Convite n2 100/2026".

Solicita-se confirmar se a referéncia a Carta Convite n2 100/2026 decorre de erro material e
se, para as demais etapas do procedimento, deverd ser utilizada exclusivamente a
identificacdo Carta Convite n? 166/2026.

Resposta: Erro de digitacdo. Favor considerar Carta Convite n2 166/2026. Ver ERRATA no item

3 deste documento.

QUESTAO 3. Quantitativo do banco de horas —itensAe B

No item 1.3.4 do TdR, referente ao apoio no processo de adocdo do DataClima+, consta

estimativa de 640 horas de trabalho de um profissional.

Da mesma forma, no item 1.4.3, referente ao apoio a ado¢do do enquadramento legal e

subscricdo de ACDs, consta estimativa de outras 640 horas.

Contudo, a tabela de produtos e pagamentos do préprio TdR e o Anexo VIII estabelecem,

respectivamente:
e Item A: banco de 180 horas, correspondente a até 25% do valor do contrato; e
¢ Item B: banco de 90 horas, correspondente a até 15% do valor do contrato.

Solicita-se esclarecer qual quantitativo deverd prevalecer para elaboracdo da proposta
técnica, dimensionamento da equipe e composicdo do preco: 640 + 640 horas ou 180 + 90
horas.

Resposta: Favor considerar para todos os efeitos e dimensionamentos de equipe e proposta
técnica e comercial o total de horas informado no item 5 do TdR — “Cronograma de execucao

e pagamento”. As estimativas corretas para esses servicos sao 180h para o item A e 90 horas
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para o item B do apoio sob demanda com banco de horas. Ver ERRATA no item 3 deste

documento.

QUESTAO 4. Natureza e remuneracdo do banco de horas sob demanda

Considerando que os itens A e B sdo caracterizados como servicos “sob demanda”, solicita-se
esclarecer:

a) se as 180 horas do item A e as 90 horas do item B, caso confirmados esses quantitativos,
representam limites maximos de utilizacao;

b) se existe quantidade minima de horas cuja utilizacdo sera garantida pela Contratante;

c) se os valores correspondentes a 25% e 15% do contrato somente serdo pagos
proporcionalmente as horas efetivamente demandadas e executadas; e

d) se eventual saldo de horas ndo utilizado ao término da vigéncia contratual deixard de ser
devido a Contratada.

Resposta:

a) Considerar para todos os efeitos e dimensionamentos de equipe e proposta técnica e
comercial o total de horas informado no item 5 do TdR — “Cronograma de execucdo e
pagamento”: 180h para o item A e 90 horas para o item B do apoio sob demanda com banco
de horas. Esses quantitativos, 180h e 90h, representas os limites maximos (tetos) dos bancos
de horas. Os bancos de horas dos itens A (180h) e B (90h) sdo independentes e ndo se
comunicam entre si. Eventual remanejamento somente poderd ocorrer mediante justificativa

técnica e autorizacdo formal do MCTI e do FUNBIO.
b) N3do existe quantidade minima de horas cuja utilizacdo sera garantida pela Contratante.

c) Os percentuais corretos para os itens A e B do quadro “Apoio sob demanda - com banco de
horas” do item 5 do TdR — “Cronograma de execucdao e pagamento” sdo, respectivamente,
27% e 13% - ver ERRATA no item 3 deste TdR. Esses valores correspondentes aos bancos de
horas somente serdo pagos, proporcionalmente, se as horas forem efetivamente

demandadas e executadas.

d) Eventual saldo de horas nao utilizado ao término da vigéncia contratual deixara de ser
devido a Contratada.
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QUESTAO 5. Contratagdo por preco global e servigos sob demanda

A Carta Convite estabelece que o contrato sera firmado por prego global, enquanto 40% do
valor previsto no Anexo VIII estd associado a servigos executados sob demanda.

Solicita-se esclarecer se o “valor global do contrato” correspondera ao valor maximo
potencial da contratacao, sujeito a reducado financeira decorrente da eventual ndo utilizacao
integral do banco de horas, ou se os 40% correspondentes aos itens A e B integrarao o valor
contratual devido independentemente da utilizacdo integral das horas.

Resposta: O valor global do contrato correspondera ao valor maximo estimado da
contratacdo, (o valor global é um teto contratual estimado) contemplando tanto os servicos
de execucdo continua quanto a parcela destinada aos servicos sob demanda previstos nos
itens A e B do Anexo VIIl. Nesse sentido, os valores relativos aos servicos sob demanda, que
representam 40% do montante estimado, possuem carater varidvel, sendo faturados
exclusivamente conforme a efetiva solicitacdo e execucdo dos servicos durante a vigéncia

contratual.

Os itens A e B integram o valor global estimado para fins de contratacdo e gestdo
orcamentadria. Porém, sua remuneracao estara condicionada a efetiva demanda e execucao
dos servicos correspondentes. Logo, o “valor global do contrato” corresponderd ao valor
maximo potencial da contratacdo, sujeito a reducdo financeira decorrente da eventual ndo
utilizagao integral do banco de horas.

QUESTAO 6. Divergéncia entre a divisdo 62%/38% e a distribuicio 60%/40%

A Carta Convite estabelece que, para insercdo do preco na Plataforma de Compras, devera

ser informado:
e na primeira linha, 62% do valor total da proposta; e
e nasegunda linha, 38% do valor total.
Entretanto, o TdR e o Anexo VIII distribuem o valor contratual em:
e 60% para os produtos de escopo fechado; e
e 40% para os servicos sob demanda.

Solicita-se esclarecer a razdo da divisdo 62%/38% e confirmar se ela constitui apenas

procedimento operacional para lancamento do preco na Plataforma, permanecendo a
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distribuicdo financeira e os pagamentos dos produtos sujeitos aos percentuais 60%/40%
constantes do TdR e do Anexo VIII.

Resposta: A distribuicao dos valores entre as linhas 1 e 2 constitui um critério operacional
interno adotado pelo FUNBIO para fins de gestao financeira e orcamentdria do projeto. Logo,
ndo estd relacionada ao escopo dos servicos, a estrutura dos produtos ou a forma de
pagamento definido no Termo de Referéncia (TdR) nem com a composicdo prevista no Anexo
VIIIL.

Dessa forma, solicita-se que o valor total da proposta comercial seja distribuido conforme
estabelecido na Carta Convite, observando-se a proporc¢do de 62% para a linha 1 e 38% para
alinha 2.

A distribuicdo financeira dos produtos e servicos contratados, bem como os pagamentos
durante a execucdo do contrato, permanecem regidos pelos percentuais e condicGes
definidos no TdR e em seus anexos.

QUESTAO 7. ACDs e DSAs

O TdR utiliza predominantemente a expressdao Acordos de Compartilhamento de Dados —

ACDs, enquanto determinadas tabelas e o Anexo VIl fazem referéncia a “subscrigao de DSAs”.

Solicita-se confirmar se, para fins de escopo, dimensionamento das atividades e precificagao,
as expressoes ACD e DSA estdo sendo empregadas como equivalentes ou se correspondem a

instrumentos distintos.

Resposta: As siglas ACD e DSA dizem respeito a mesma coisa: Acordo de Compartilhamento
de Dados (ACD) e Data Sharing Agreements (DSA).

QUESTAO 8. Despesas de viagens e deslocamentos

O TdR dispde, de forma geral, que despesas com passagens aéreas, hospedagem, alimentacdo
e deslocamentos correrdo por conta da Contratada. Por outro lado, no item relativo ao apoio
a adocdo dos ACDs, ha previsdo de que, quando necessdrias viagens solicitadas pelo Projeto

DataClima+, seus custos correrdo por conta do Projeto.
Solicita-se esclarecer:

a) quais hipodteses de viagem deverao obrigatoriamente estar incluidas no preco da proposta;
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b) quais hipdteses serdo custeadas ou reembolsadas pelo Projeto DataClima+; e

c) se viagens expressamente solicitadas pelo MCTI/FUNBIO durante a execucdo, inclusive para
reunides em Brasilia ou com provedores de dados em outras localidades, serdo custeadas

pelo Projeto.

Resposta: Em esclarecimento ao item referente a despesas de viagem, além das informagdes

a seguir, ver a ERRATA no Item 3 deste documento.

a) A Contratada devera considerar em sua proposta todos os custos necessarios ao
cumprimento integral das atividades previstas nos itens 1 a 8 do escopo fechado do TdR,
incluindo passagens aéreas, hospedagem, alimentacdo, deslocamentos locais e demais
despesas correlatas. Isso abrange, entre outras necessidades, reunides presenciais com o
MCTI, o FUNBIO e outros 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como
encontros institucionais e técnicos que se facam necessarios para a adequada execucado das

atividades contratadas.

N3do estd prevista cobertura, pelo Projeto DataClima+, de viagens relacionadas a execucao
regular dessas atividades, devendo tais custos ser considerados pela proponente na

composicao do preco da proposta.

b) O custeio pelo Projeto DataClima+ esta restrito as atividades previstas no item de apoio
sob demanda denominado “Apoio na adocdo de enquadramento legal e subscricdo de
Acordos de Compartilhamento de Dados (ACDs)”. Quando houver necessidade de
deslocamento para a execucdo dessa atividade especifica, as despesas poderdo ser custeadas

pelo Projeto DataClima+, desde que:

i. estejam diretamente relacionadas ao item 1.4.3 do TdR;
ii. sejam previamente solicitadas pelo MCTI; e

iii. tenham sido previamente autorizadas pelo FUNBIO.

c) As viagens relacionadas a execucdo das atividades previstas nos itens 1 a 8 do escopo
fechado, inclusive para reunies em Brasilia, junto ao MCTI, ao FUNBIO, a érgdos da
Administracdo Publica Federal ou a provedores de dados, permanecem de responsabilidade

da Contratada, ainda que necessarias a execucao do objeto contratual.

O Projeto DataClima+ custeard exclusivamente viagens vinculadas ao item “Apoio na adocao

de enquadramento legal e subscricdo de ACDs”, e apenas quando tais deslocamentos forem
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expressamente solicitados pelo MCTI e autorizados pelo FUNBIO no ambito dessa atividade

especifica. Ndo ha previsao de custeio de outras viagens pelo Projeto.

QUESTAO 9. Sede ou representa¢do em Brasilia

Considerando a indicacdo de preferéncia por empresas com sede ou representacdo em
Brasilia, solicita-se confirmar se essa condicdo possui carater exclusivamente preferencial,
ndo constituindo requisito de habilitacdo, classificacdo ou pontuacdo das propostas.

Solicita-se esclarecer, ainda, se existe quantidade minima estimada de reunides presenciais
em Brasilia que deva ser considerada para dimensionamento dos custos da proposta.

Resposta: Em relacdo a preferéncia por empresas com sede ou representacao em Brasilia,
esclarecemos que tal condigdo possuia carater exclusivamente preferencial e ndo constituia
requisito de habilitacao, classificacdo ou pontuagao das propostas. Com o objetivo de eliminar
qualquer duvida interpretativa, essa referéncia foi suprimida do Termo de Referéncia por meio
da ERRATA constante do item 3 deste documento. Assim, empresas sediadas em qualquer
localidade poderdo participar normalmente do processo seletivo, desde que atendam aos
requisitos estabelecidos na Carta Convite e no TdR. Ressalta-se que a exigéncia operacional
relevante para a execucdo dos servicos refere-se a disponibilidade da Lideranca Técnica para
participacdo em reunides presenciais em Brasilia, nos termos do TdR e da ERRATA.

Quanto a quantidade de reunides presenciais a serem consideradas para fins de
dimensionamento dos custos da proposta, ndo existe estimativa minima ou numero pré-
definido de encontros. A necessidade de reunides presenciais decorrerd da dindmica de
execucdo dos trabalhos e da interlocucdo com o MCTI, o FUNBIO e os diversos érgaos e

entidades envolvidos nas atividades do projeto.

As proponentes deverdo dimensionar sua proposta (técnica e financeira) considerando as
reunides periddicas de acompanhamento previstas no TdR e outras que se mostrem
necessarias para a adequada execucgao dos servigos, tanto com o MCTl e o FUNBIO quanto
com outros 6rgaos da Administracdao Publica Federal e instituicdes relevantes para o
desenvolvimento das atividades previstas no TdR. Conforme estabelecido no TdR e nos
esclarecimentos ora prestados, os custos dessas atividades deverdao ser considerados na
proposta da Contratada, ndo havendo previsdo de reembolso dessas despesas pelo Projeto,
exceto nas hipoteses expressamente previstas para o apoio sob demanda relacionado a
adocdo de enquadramento legal e subscricdo de Acordos de Compartilhamento de Dados
(ACDs).
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QUESTAO 10. Experiéncia minima da Lideranga Técnica

O TdR exige Lideranga Técnica com mais de cinco anos de experiéncia profissional e
estabelece trés experiéncias obrigatorias:

i elaboracdo de documentos legais;
ii. atuagdo juridica ambiental, climatica ou em desenvolvimento sustentavel; e
iii. articulacdo entre 6rgdos da Administracdo Publica Federal.

Por sua vez, o Anexo Il atribui pontuacdo de “2 pontos por ano além dos 5 obrigatérios”

individualmente para cada uma dessas experiéncias.
Solicita-se esclarecer se os cinco anos minimos:
a) referem-se a experiéncia profissional total da Lideranca Técnica; ou

b) devem ser comprovados separadamente em cada um dos trés critérios obrigatoérios,
exigindo-se pelo menos cinco anos em elaboragao de documentos legais, cinco anos em
matéria ambiental/climatica/desenvolvimento sustentavel e cinco anos em articulagdo entre

orgaos federais.
Resposta: Além da resposta a seguir, ver ERRATA no item 3 deste documento.

Quanto a experiéncia minima da Lideranca Técnica, os cinco anos minimos deverdo ser
comprovados em cada um dos trés critérios obrigatdrios, exigindo-se experiéncia minima de
cinco anos em: (i) elaboracdo de documentos legais; (ii) atuacdo juridica em temas
ambientais, climaticos ou de desenvolvimento sustentdvel; e (iii) articulacdo entre érgdos da

Administracdo Publica Federal.

Para fins de contabilizacdo da experiéncia, um mesmo projeto, atividade ou periodo de
atuacdo podera ser considerado simultaneamente para mais de um dos critérios acima, desde
que as atividades efetivamente desenvolvidas demonstrem aderéncia aos respectivos
requisitos. Assim, por exemplo, um ano de atua¢do em um projeto que envolva elaboragdo
de documentos legais, temas ambientais ou climaticos e articulacdo entre érgaos federais

poderd ser contabilizado concomitantemente em cada uma dessas categorias de experiéncia.

QUESTAO 11. Conceito de “articulagdo entre 6rgios da Administragdo Publica Federal”

Solicita-se esclarecer o alcance do critério “experiéncia na articulacdo entre érgaos da

IH

Administracdo Publica Federa
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Em especial, solicita-se informar se serao consideradas, entre outras:

a) atuacdes juridicas ou consultivas em processos que envolvam mais de um érgdo ou
entidade federal;

b) atuacdes em procedimentos perante érgdos federais que demandem manifestacdo,
anuéncia ou participacao de outras entidades publicas;

c) projetos que envolvam articulacdo entre 6rgdos federais e 6rgaos estaduais ou municipais;

d) consultorias, processos administrativos e projetos regulatérios envolvendo autarquias,

fundac¢Ges ou demais entidades integrantes da Administracdo Publica Federal; e

e) experiéncia profissional desenvolvida na representacdo ou assessoramento de clientes

privados perante tais drgaos.

Resposta: Em relacdo ao critério “experiéncia na articulacdo entre 6rgaos da Administracao
Publica Federal”, esclarecemos que a avaliacdo buscard identificar experiéncias que
demonstrem a capacidade da empresa e/ou dos profissionais de atuar em contextos que
exijam interlocucdo institucional, coordenacdo, negociacao ou alinhamento entre diferentes

6rgaos e entidades publicas federais.

Nesse sentido, o conceito deve ser interpretado de forma ampla, contemplando experiéncias
adquiridas em diferentes tipos de atuacdo profissional, desde que evidenciem
relacionamento institucional com multiplos érgdos publicos e, preferencialmente, a conducao

ou facilitacdo de processos que envolvam a interagdo entre esses érgaos.
Assim, serdo consideradas, entre outras, as seguintes experiéncias:

a) atuacdes juridicas, consultivas ou de assessoramento em processos, projetos ou iniciativas

gue envolvam mais de um drgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal;

b) atuacdes em procedimentos perante érgdos federais que demandem manifestacao,

anuéncia, coordenacdo ou participacdo de outros drgdos ou entidades publicas;

c) projetos que envolvam articulacdo entre drgdos federais e érgaos estaduais, distritais ou

municipais, especialmente quando exijam coordenacdo interfederativa;

d) consultorias, processos administrativos, projetos regulatérios ou iniciativas institucionais
envolvendo ministérios, autarquias, fundacGes publicas, agéncias reguladoras e demais

entidades integrantes da Administracdo Publica Federal; e
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e) experiéncias desenvolvidas na representacdo, assessoramento ou suporte a clientes
privados perante orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, desde que
demonstrem efetiva interlocucdo institucional e capacidade de articulacdo com multiplos

atores governamentais.

Ressalta-se que a avaliacdo ndo estard restrita a natureza especifica da atividade
desempenhada, mas a demonstracdo da experiéncia pratica na conducdo de processos que
envolvam relacionamento profissional com diferentes érgaos publicos e, preferencialmente,
na promogao de alinhamentos, entendimentos ou articulagdes entre mais de uma instituicao

publica federal.

QUESTAO 12. Conceito de “elaboragdo de documentos legais”

Para adequada apresentacdo das experiéncias da empresa e dos profissionais, solicita-se
esclarecer quais espécies documentais sdo consideradas “documentos legais” para fins de
habilitacdo e pontuacao.

Em particular, o conceito abrange pareceres juridicos, notas técnicas, manifestacées
administrativas, instrumentos contratuais, termos de compromisso, acordos, minutas
normativas, regulamentos, defesas administrativas e demais documentos juridicos

elaborados no ambito de consultorias e assessorias?

Resposta: Para fins deste TdR, entende-se por “documentos legais” os documentos de
natureza juridica, regulatdria, normativa, contratual, administrativa ou institucional que
produzam, orientem, formalizem, regulamentem, interpretem ou subsidiem relagdes,

direitos, obrigacdes, procedimentos ou decisdes no ambito da Administracdo Publica.

O conceito deve ser interpretado de forma ampla, abrangendo tanto documentos destinados
a producdo de efeitos juridicos diretos quanto aqueles destinados a subsidiar analises,

decisGes e processos administrativos ou regulatérios.

Nesse sentido, serdo considerados como documentos legais, entre outros:
a) pareceres juridicos;

b) notas técnicas e manifestacdes juridicas ou regulatérias;

¢) manifestacdes e instrucdes em processos administrativos;

d) acordos de cooperacao, acordos de compartilhamento de dados, termos de compromisso,

termos de execugdo, convénios e instrumentos congéneres;
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e) minutas de atos normativos, regulamentos, resolucdes, portarias, decretos e demais

instrumentos de natureza normativa;
f) defesas, recursos e outras pecas produzidas em processos administrativos;

g) estudos, andlises e documentos destinados a interpretacdo ou aplicacdo de marcos legais

e regulatdrios; e

h) outros documentos juridicos elaborados no contexto de consultorias, assessorias, projetos

institucionais, regulatérios ou de governanca.

A avaliacdo ndo se limitard a denominacdo formal do documento, mas considerard sua
natureza, finalidade e complexidade, bem como sua relacdo com atividades de andlise
juridica, estruturacdao normativa, formalizacdo de instrumentos legais ou suporte a tomada
de decisdo em contextos institucionais, regulatérios ou administrativos. Experiéncias
relacionadas a elaboracdo, revisdo ou negociacdo desses documentos serdo consideradas

para fins de habilitacdo e pontuacdo, conforme aplicavel.

QUESTAO 13. Contagem dos anos de experiéncia

Solicita-se esclarecer a metodologia de contagem dos anos de experiéncia para os critérios

do Anexo I, especialmente:

a) se periodos inferiores a um ano serdo considerados proporcionalmente ou somente serao

computados anos completos;

b) se experiéncias simultdneas em diferentes projetos durante o mesmo periodo serdo

somadas ou se sera considerado apenas o tempo cronoldgico transcorrido;

c) se o mesmo periodo profissional podera ser utilizado para comprovar mais de um critério
guando a atividade desenvolvida reunir, simultaneamente, as caracteristicas de diferentes
critérios; e

d) se diferentes contratos ou projetos executados sucessivamente dentro do mesmo ano

poderdo ser considerados para composicao do periodo de experiéncia.
Resposta:

a) Periodos inferiores a um ano serdo considerados proporcionalmente, com base no nimero
de meses efetivamente comprovados de experiéncia. Para fins de calculo da pontuacdo, os

periodos serdo convertidos em fragcdes de ano e considerados com até duas casas decimais,
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sem arredondamento. Exemplo: 6 meses correspondem a 0,50 ano de experiéncia; 18 meses
correspondem a 1,50 ano de experiéncia; e 2 anos e 8 meses correspondem a 2,66 anos de

experiéncia.

b) Experiéncias simultaneas em diferentes projetos durante o mesmo periodo poderdo ser
consideradas para fins de comprovacdo das experiéncias e critérios aplicaveis, desde que
estejam adequadamente descritas e comprovadas. Contudo, para fins de contagem do tempo
de experiéncia, serd considerado apenas o tempo cronoldgico efetivamente transcorrido.
Assim, a execucdo simultanea de multiplos projetos ao longo de um mesmo ano nao sera
contabilizada como mais de um ano de experiéncia. O mesmo periodo, entretanto, poderd

ser utilizado para demonstrar o atendimento a diferentes critérios, quando pertinente.

¢) Sim; o mesmo periodo profissional poderad ser utilizado para comprovar mais de um critério,
desde que a atividade desenvolvida retna, simultaneamente, as caracteristicas de diferentes

critérios.

d) Diferentes contratos ou projetos executados sucessivamente dentro do mesmo ano

poderdo, sim, ser considerados para composicdo do periodo de experiéncia.

QUESTAO 14. Utilizagdo da experiéncia pessoal dos s6cios como experiéncia da empresa

O TdR e o Anexo Il admitem expressamente que a experiéncia pessoal dos sécios seja utilizada

para comprovacdo da experiéncia da empresa.
Solicita-se confirmar:

a) se poderdo ser consideradas experiéncias profissionais do sdcio realizadas antes de seu
ingresso na sociedade ou antes da constituicdo da propria empresa proponente;

b) quais documentos deverdo comprovar essas experiéncias; e
¢) qual documento devera comprovar o vinculo societario atual com a proponente.
Resposta:

a) Sim, poderdo ser consideradas experiéncias profissionais do socio realizadas antes de seu

ingresso na sociedade ou antes da constituicao da prépria empresa proponente.

b) As experiéncias da empresa deverdo ser comprovadas por meio de atestados de
capacidade técnica, contratos, declara¢cdes ou documentos equivalentes emitidos pelo

contratante, contendo informacdes suficientes para identificar as partes envolvidas, o objeto
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executado, o periodo de realizacdo e as atividades desempenhadas. A experiéncia dos sdcios
também poderd ser considerada para fins de comprovacao da experiéncia da empresa. Ja a
experiéncia da pessoa responsdvel pelo servico deverd ser comprovada por curriculo
atualizado, datado e assinado pelo profissional, acompanhado de declaracao de concordancia

com sua indicacdo para participacdao no projeto.

¢) O vinculo societdrio atual devera ser comprovado por meio do ato constitutivo da empresa
e suas alteracdes vigentes, tais como contrato social, estatuto social, requerimento de
empresario, certificado de microempreendedor individual (quando aplicavel) ou documento
societdrio equivalente, devidamente registrado no 6rgdao competente, no qual conste a

participacdo do profissional no quadro societdrio da proponente.

QUESTAO 15. Documentag¢do comprobatéria da experiéncia da equipe

A Carta Convite informa que as experiéncias da equipe deverdo ser comprovadas mediante
atestados de capacidade técnica, relatorios, certificados, diplomas ou documentos similares.
O Anexo ll, por sua vez, prevé a apresentacao de curriculo atualizado, datado e assinado pelo

profissional, contendo declaracdo de concordancia com a indicagdo.
Solicita-se esclarecer, para cada experiéncia pontuavel da equipe:

a) se o curriculo assinado, acompanhado da identificacdo detalhada dos projetos e

contratantes, é suficiente para comprovacado da experiéncia profissional;

b) se cada experiéncia deverd necessariamente estar acompanhada de atestado, contrato,
declaracdo ou documento emitido por terceiro;

¢) quais documentos serdo aceitos como “documentos similares”; e

d) se documentos eletrbénicos verificaveis e diplomas/certificados com mecanismo de

validacdo digital dispensam autenticacdo cartorial.
Resposta: Em relacdo a comprovacdo da experiéncia da equipe técnica, esclarecemos que:

a) Sim, o curriculo atualizado, datado e assinado pelo profissional, contendo a descricdo
detalhada das experiéncias, projetos desenvolvidos, periodo de atuacdo e identificacdo dos
respectivos contratantes, é suficiente para comprovacado da experiéncia. Ver ERRATA no item
3 deste documento.

b) N3do é obrigatdria a apresentacdo de atestados de capacidade técnica, certificados ou

documentos similares emitidos por terceiros para cada experiéncia informada no curriculo.
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Contudo, caso a Comissdo de Avaliacdo identifique inconsisténcias, dividas ou necessidade
de melhor compreensao de determinada experiéncia, podera solicitar esclarecimentos ou

documentacdo complementar para subsidiar sua andlise.

¢) Quando apresentados, serdo aceitos documentos que permitam corroborar a formacao,
qualificacdo ou experiéncia profissional, tais como declaracdes, certiddes, atos de nomeacao,
portarias, termos de posse, contratos, termos de referéncia executados, publicacdes,
relatdrios, certificados, diplomas, declaracées de clientes ou empregadores, entre outros
documentos equivalentes que demonstrem a participacdo do profissional nas atividades ou

projetos informados.

d) Sim. Serdo aceitos documentos eletrénicos que possuam mecanismos de verificacdo de
autenticidade, bem como diplomas, certificados e demais documentos emitidos digitalmente

por instituicdes competentes. Nesses casos, ndo sera exigida autenticacdo cartorial.

QUESTAO 16. Profissional indicado em mais de um perfil

O TdR e o Anexo Il admitem que uma mesma pessoa seja associada a mais de um perfil, com
pontuacdo atribuida separadamente.

Solicita-se confirmar:

a) se a mesma experiéncia e os mesmos documentos comprobatdrios poderdo ser utilizados
para avaliacdo do profissional nos diferentes perfis para os quais for indicado; e

b) se, no Anexo VI e na composicdo de precos, a carga horaria desse profissional devera ser
apresentada de forma global ou segregada por funcdo/perfil desempenhado.

Resposta: Em relacdo a indicacdo de um mesmo profissional para mais de um perfil,

esclarecemos que:

a) Sim. Quando uma mesma experiéncia profissional for pertinente aos requisitos de mais de
um perfil, ela podera ser considerada para avaliacdo em cada um dos perfis para os quais o
profissional for indicado. Da mesma forma, os mesmos documentos comprobatdérios poderdo
ser utilizados para demonstrar o atendimento aos critérios aplicaveis a diferentes perfis.
Ressalta-se que a pontuacdo sera atribuida com base na aderéncia da experiéncia
apresentada aos requisitos especificos de cada perfil, observados os critérios estabelecidos

no processo de selecdo.
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b) A carga horaria deverd ser apresentada de forma segregada por funcdo/perfil
desempenhado, na medida em que a avaliacdo da proposta e o acompanhamento da
execucdo contratual exigem a identificacdo da dedicacdo prevista para cada perfil previsto no
TdR. Quando um mesmo profissional for indicado para mais de um perfil, a proponente
deverd explicitar a distribuicdo das horas correspondentes a cada funcdo, observando a
compatibilidade entre as atribuicdes previstas e a disponibilidade efetiva do profissional para

sua execug¢dao. Uma mesma pessoa ndao pode executar duas funcdes ao mesmo tempo; logo,

uma hora de trabalho nunca pode ser considera dobrada mesmo se o profissional estiver

responsavel por dois perfis / fungdes.

QUESTAO 17. Forma de vinculo dos profissionais com a empresa
Para a Liderancga Técnica é exigido vinculo formal com a empresa.

Solicita-se esclarecer quais modalidades de vinculo sdo admitidas, incluindo, por exemplo,
socio, empregado, advogado associado, profissional contratado como pessoa fisica ou pessoa
juridica ou contrato de prestacdo de servicos.

Solicita-se esclarecer também se a mesma regra se aplica aos profissionais de Apoio Técnico
e Apoio Processual.

Resposta: Para fins deste processo seletivo, a Lideranca Técnica deverd possuir vinculo formal
com a empresa proponente. Serdo aceitas diferentes modalidades de vinculo juridico, tais
como vinculo societdrio, vinculo empregaticio, associacao profissional, contrato de prestacdo
de servicos celebrado com pessoa fisica, contrato de prestacdo de servicos celebrado com
pessoa juridica da qual o profissional indicado seja sécio ou outra forma contratual formal
que demonstre a integracdo do profissional a estrutura da proponente e sua atuagdo em
nome desta na execucdo do contrato. A comprovacao deverd ser realizada por meio da
documentacdo pertinente a modalidade de vinculo adotada, devendo ser possivel identificar

de forma clara a relacdo existente entre o profissional indicado e a empresa proponente.

A exigéncia de comprovacdo de vinculo formal no momento da apresentacdo da proposta
aplica-se exclusivamente a Lideranca Técnica. Para os profissionais de Apoio Técnico e Apoio
Processual, ndo sera exigida, nesta etapa, a comprovacao de vinculo formal com a
proponente, sendo suficiente a apresentacdo do curriculo atualizado, datado e assinado,

acompanhado da declaracdo de concordancia com sua participacdo no projeto.
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Ressalta-se, contudo, que a execucdo dos servicos deverd ocorrer sob responsabilidade direta
e integral da empresa contratada, ndo sendo permitida a subcontratacdo ou terceirizacdo do
objeto contratual. Cabera a contratada manter e gerir os vinculos necessdrios com todos os
profissionais envolvidos na execucdo dos servigos, assumindo integral responsabilidade pelas
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, tributdrias e demais encargos decorrentes dessas
relacdes, sem necessidade de apresentacdo dessas comprovacdes ao FUNBIO, salvo se

solicitadas em eventual diligéncia.

QUESTAO 18. Experiéncia em Direito Digital

Para fins da pontuacdo prevista no Anexo I, solicita-se confirmar se serdo consideradas como
experiéncia em Direito Digital atuacdes juridicas envolvendo, entre outras matérias, LGPD,
protecdo de dados pessoais, politicas de privacidade, termos de uso, governanga de dados,
seguranca da informacgao e acordos de compartilhamento de dados.

Resposta: Sim. Para fins da pontuacdo relativa a experiéncia em Direito Digital, serdo
consideradas experiéncias profissionais relacionadas a aplicacdo de instrumentos juridicos,

regulatdrios e de governanca associados ao ambiente digital e ao tratamento de dados.

Nesse contexto, poderdo ser consideradas experiéncias envolvendo protecdo de dados
pessoais e conformidade com a LGPD, elaboracdo ou revisdo de politicas de privacidade,
termos de uso, governanca de dados, seguranca da informacdo sob a perspectiva juridica,
compartilhamento e acesso a dados, acordos de compartilhamento de dados (ACDs), bem
como a analise, estruturacdo ou implementacdo de mecanismos juridicos relacionados a

gestdo e ao uso de dados em ambientes publicos ou privados, entre outras atividades.

A avaliacdo levara em consideracdo a aderéncia das atividades efetivamente desempenhadas
ao campo do Direito Digital, ndo se restringindo a nomenclatura formal adotada para o

projeto, contrato ou atividade profissional apresentada pela proponente.

QUESTAO 19. Experiéncia em elaboragdo de legislagio ambiental, climatica ou de
desenvolvimento sustentavel

Solicita-se esclarecer se, para o critério relativo a “elaboracdo de legislacdo”, serdo
consideradas experiéncias de elaboracdo ou participacdo na elaboracdo de minutas de leis,

decretos, resolugdes, portarias, instrucoes normativas e demais atos normativos, ainda que
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a minuta produzida no ambito da consultoria ndo tenha sido posteriormente aprovada ou
publicada pelo Poder Publico.

Resposta: Sim. Para fins da pontuagao relativa a experiéncia em elaboragao de legislagao
ambiental, climatica ou de desenvolvimento sustentavel, serdo consideradas experiéncias de
elaboracdo, coautoria, assessoramento técnico-juridico ou participacdo relevante na
elaboracdo de leis, decretos, resolucbes, portarias, instrucdes normativas e demais atos
normativos. Também serdo aceitas experiéncias relacionadas a elaboracdo de minutas,
propostas normativas, estudos técnicos ou juridicos que tenham subsidiado processos de
producdo normativa, ainda que o texto elaborado ndo tenha sido posteriormente aprovado,
editado ou publicado pelo Poder Publico.

A avaliacdo considerara a efetiva participacdo do profissional ou da empresa na construcao
do instrumento normativo e a aderéncia da experiéncia aos temas ambiental, climatico ou de
desenvolvimento sustentdvel, ndo sendo a aprovacdo ou publicacdo do ato normativo

condicdo necessaria para o reconhecimento da experiéncia.

QUESTAO 20. Conhecimento avanc¢ado do quadro juridico nacional

O Anexo Il atribui pontuacdo por ano de experiéncia relativa ao “conhecimento avancado do

III

guadro juridico naciona

Solicita-se esclarecer quais experiéncias e documentos serdo considerados aptos a
demonstrar objetivamente esse requisito e qual serd a metodologia utilizada para conversao
desse conhecimento em “anos de experiéncia”.

Resposta: Para fins deste processo seletivo, o critério “conhecimento avancado do quadro

III

juridico nacional” sera avaliado com base nas experiéncias profissionais que demonstrem
atuacdo consistente na interpretacao, aplicacdo, elaboracdo, andlise ou assessoramento
relacionado ao ordenamento juridico brasileiro, especialmente em contextos de maior

complexidade institucional, regulatdria ou administrativa.

Poderdo ser consideradas, entre outras, experiéncias relacionadas a elaboracdo de pareceres
juridicos, atos normativos, instrumentos contratuais, andlises regulatérias, consultorias
juridicas, processos administrativos, assessoramento a orgdos publicos ou entidades
privadas, atividades de conformidade normativa, governanca, politicas publicas e iniciativas
que exijam conhecimento aprofundado da legislacdo brasileira e de seu funcionamento

institucional.
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A comprovacdo poderd ser realizada por meio dos documentos admitidos no processo
seletivo para demonstracdo da experiéncia profissional, tais como curriculos, atestados,
declara¢des, contratos, certiddes, publica¢cdes, relatdrios técnicos ou documentos

equivalentes que permitam identificar a natureza das atividades desenvolvidas.

Para fins de pontuacdo, os anos de experiéncia serdo contabilizados com base no periodo
efetivamente comprovado de atuacdo em atividades compativeis com o critério. Aplicam-se
as mesmas regras gerais de contagem de experiéncia adotadas para os demais critérios do
Anexo |l, incluindo a contagem proporcional de periodos inferiores a um ano, a ndo
cumulatividade de experiéncias simultdneas para fins de tempo cronoldgico e a possibilidade
de um mesmo periodo ser considerado para diferentes critérios quando as atividades

desempenhadas demonstrarem aderéncia a todos eles.

A Comissdo de Avaliacdo realizara andlise qualitativa da aderéncia das experiéncias
apresentadas ao critério, considerando ndo apenas a duracdo da experiéncia, mas também
sua natureza, complexidade e relacdo com o conhecimento e a aplicacdo do quadro juridico

nacional.

QUESTAO 21. Anexo X — Termo de Compromisso a Subcontratagio

A Carta Convite, ao relacionar os documentos disponibilizados, enumera anexos até o Anexo
IX. Posteriormente, no contelddo da proposta, faz referéncia ao preenchimento de Termo de
Compromisso a Subcontratacao, conforme Anexo X.

Solicita-se esclarecer:

a) se existe Anexo X especifico para esta selecdo e, em caso positivo, disponibiliza-lo na

Plataforma;

b) se sua apresentacdo é obrigatéria mesmo para proponente que ndo pretenda realizar

subcontratacdo; e

c) se a contratacdo ou indicacdo de profissionais integrantes da equipe técnica, sem
transferéncia do objeto da consultoria, é considerada “subcontratacdo” para fins desse

documento.

Resposta: Favor desconsiderar. Para Servico Especializado de Pessoa Juridica (Consultoria) é

vedada a subcontratacdo. Ver ERRATA no item 3 deste documento.
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QUESTAO 22. Limite pré-aprovado da contratagdo

A Carta Convite informa que existe limite pré-aprovado para a contratacdo, cujo valor ndo
serd divulgado.

Sem solicitar a divulgacdo do referido valor, pede-se esclarecer se eventual proposta
financeira superior ao limite interno serd automaticamente desclassificada ou se havera

possibilidade de negociacdo/adequacdo da proposta antes da defini¢do do vencedor.

Resposta: As empresas serdo desclassificadas caso ndo apresentem suas propostas em
conformidade com as condigBes e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia (TdR),
bem como deixem de apresentar as comprovacdes e a documentacdo exigidas na Carta

Convite e em seus respectivos anexos.

Caso a proposta da empresa melhor classificada apresente valor superior ao teto
orcamentdrio planejado pelo FUNBIO, serd conduzido um processo de negociacdo com a
proponente, com o objetivo de buscar a adequacao técnico e financeiro. Caso a negociacao
ndo obtenha sucesso, o FUNBIO poderd encerrar as negociacdes com a proponente melhor

classificada e iniciar negociacdo com a proponente subsequente na ordem de classificacdo.

QUESTAO 23. Apresentagio online da proposta técnica

Solicita-se esclarecer se ja existe previsdo de periodo para realizacdo das apresentacoes

online das propostas técnicas e, ainda:

a) qual sera o tempo disponibilizado a cada proponente;

b) se podera ser utilizado material de apoio ou apresentacdo em slides;
c) se haverd etapa de perguntas pela Comissdo de Avaliacao; e

d) se a apresentacdo poderd apenas esclarecer a proposta escrita ou se informacdes nela

apresentadas poderdo ser consideradas para fins de atribuicdo da Nota Técnica.

Resposta: As apresentacdes online das propostas técnicas serdo realizadas em data e horario
a serem oportunamente comunicados as proponentes classificadas para essa etapa,

entendidas como aquelas que ndo foram eliminadas por descumprimento documental.

a) Cada proponente dispora de até 30 minutos para apresentacao de sua proposta técnica.
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b) Sim. As proponentes poderdo utilizar materiais de apoio, incluindo apresentacdes em
slides, documentos, diagramas ou outros recursos que considerem adequados para expor sua

proposta.

c) Sim. Apds a apresentacdo, a Comissdao de Avaliacdo poderd realizar perguntas, solicitar
esclarecimentos e promover um didlogo técnico com a proponente por até 30 minutos
adicionais.

d) As informacdes apresentadas durante a exposicdo oral e durante o didlogo subsequente
com a Comissdo poderdo ser consideradas para fins de avaliacdo da proposta técnica,
especialmente no que se refere a compreensdao do objeto, a adequacdo da metodologia

proposta e a capacidade de execuc¢ao dos servicos.

A apresentacdo ndo se destina a discussdo de aspectos comerciais da proposta. Portanto, ndo
poderdao ser apresentados, discutidos ou esclarecidos valores, precos, honordrios ou
guaisquer outros elementos financeiros durante essa etapa. A avaliacdo sera restrita aos

aspectos técnicos da proposta e da equipe apresentada.



Questionamentos

Carta Convite n°® 166/2026

Contratacao de consultoria pessoa juridica que prestara assessoria juridica especializada quanto as providéncias e resolugdes necessarias para a adogao e

operacionaliza¢ao do DataClima+.

3 - ERRATA

Esta ERRATA altera e corrige a Carta Convite n? 166/2026 e seu Anexo | — Termo de Referéncia (TdR). Logo, as tabelas apresentadas abaixo passam a integrar
os documentos do processo seletivo e deverao ser consideradas por todas as proponentes para fins de elaboracao e apresentagdo de suas propostas. Em caso

de divergéncia entre a redacdo originalmente publicada e as alteragdes constantes desta ERRATA, prevalecerdo as disposicdes da ERRATA. Os demais

dispositivos permanecem inalterados.

ERRATA a Carta Convite n2 166/2026
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11. Qualificagdo da Equipe Técnica
11.1 Lideranca Técnica

guadro “Produto — escopo fechado”

de informacodes Levantamento e
Diagndstico (Iltem 1.4.1)

Sumario 2 .. o
11.1 Requisitos obrigatérios 11.2 Apoio Técnico
11.2 Requisitos desejaveis 11.3 Apoio Processual
Em fungdo da necessidade da participagao ~ . L n
g.N .. P " pag Em funcdo da necessidade de participagdo em reunides
em reunides presenciais em Brasilia (DF), a T . .
. ~ : . presenciais em Brasilia (DF), a pessoa indicada como
3. Objeto da Contratagao 7 vaga se destina, preferencialmente, a | . . , . "
N Lideranca Técnica deverd residir em Brasilia (DF) ou estar
empresas com sede ou representagdo na | . , . .
i disponivel para participacdo nessas atividades.
capital.
Os itens 1.3.1, 1.3.2 e 1.3.4 estdo inseridos
no Resultado (Output) 1.3 do Projeto, que | Os itens 1.3.1, 1.3.2 e 1.3.4 estdo inseridos no Resultado
. o busca um mecanismo institucional | (Output) 1.3 do Projeto, que busca um mecanismo
3. Objeto da Contratacao 8 . \ ( .p .) J d . .
estabelecido por entidades | institucional estabelecido por entidades governamentais
governamentais para a opera¢ao do | paraaoperacdo do DataClima+.
DataClima+. O item 1.
Minuta de resolucdo ministerial que
4.1. Atividades e produtos | Item 5 do 10 estabelece arranjos setoriais para a coleta | Minuta de resolucdo ministerial que estabelece arranjos

setoriais para a coleta de informacdes (ltem 1.4.1)
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A estrutura geral visa estabelecer requisitos e condicdes
padrdo que faciltem a assinatura de Acordos de

) . Compartilhamento de Dados (ACDs) individuais/ setoriais.
A estrutura geral visa estabelecer requisitos Adici | q lucio d ) id
e condicdes padrio que facilitem a icionalmente, a proposta de resolucdo devera considerar,

10 assinatura de Acordos de | S€Mpre 'que possivel, a necessidade deNidentificagéo,
Compartilhamento de Dados (ACDs) compartilhamento, governanca g proteg?o de dados
individuais/ setoriais. desagregados por se>'<o e 'outrtas informacgdes relevantes
para a transparéncia climatica sensivel ao género,
observadas as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD) e demais normas aplicaveis.

4.1. Atividades e produtos | Item 5 do
quadro “Produto — escopo fechado”

- incertezas nos dados,

- nota técnica ou se¢ao especifica identificando os principais

regimes juridicos que possam limitar, condicionar ou

disciplinar o compartilhamento dos dados abrangidos pelos

ACDs, bem como estratégias juridicas para viabilizar seu

4.1. Atividades e produtos | Item 6 do . compartilhamento em conformidade com a legislagao
" ” 10 - incertezas nos dados. L

guadro “Produto — escopo fechado aplicavel, e

- mecanismos que permitam o compartilhamento e a
utilizacdo de informacgdes desagregadas por sexo para fins
de transparéncia climatica e monitoramento de politicas
publicas, observadas as disposi¢des da LGPD, requisitos de
confidencialidade e demais normas aplicaveis.

4.1. Atividades e produtos | Item A do
quadro “Apoio sob demanda — banco | 12
de horas”

(...) Republica Federativa do Brasil (Produto

9 e item 3.2.2) (...) Republica Federativa do Brasil (Produto 8 e item 3.2.2)
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Cada atividade de apoio e cada relatério de
- acompanhamento serdo solicitados pelo . . -
4.1. Atividades e produtos | ItensAe B P . p Cada atividade de apoio e cada relatério de
.. MCTI conforme item 4.3 deste TdR. Estima- ~ .
do quadro “Apoio sob demanda - |12 ) , . . acompanhamento serdo solicitados pelo MCTI conforme
” se que sejam necessarias 640 (seiscentas e | .
banco de horas item 4.3 deste TdR.
guarenta horas) horas de trabalho de um
profissional para este item.
Os documentos devem ser entregues conforme modelos
fornecidos pelo MCTI.
Todos os produtos deverao indicar, de forma explicita,
4.2. Apresentacdo, avaliacdo e 13 Os documentos devem ser entregues como as'(lqhuestoes relacionadas a ge(lj'ler(;) Za p;odugao, udso,
aprovacao dos produtos conforme modelos fornecidos pelo MCTI. compartiihamento O_u governanga de dacos Nesagrega 05
por sexo foram consideradas em sua elaboracdo. Quando o
tema ndo for aplicdvel ao produto especifico, a
CONTRATADA deverd apresentar justificativa técnica
fundamentada dessa nao aplicabilidade.
O contrato de consultoria devera ter . . o .
~ . N O contrato de consultoria tera duragao estimada de 18
duracdo de 23 (vinte e trés) meses de : ~ A . .
o ~ A . ) (dezoito) meses de execucdo, com vigéncia maxima até 30
5. Cronograma de execugdo e execucao, com vigéncia de 26 (vinte e seis) . .
15 . ) de setembro de 2028, considerando o prazo de 30 (trinta)
pagamento meses, considerando o prazo de 30 (trinta) | . . i .o
. . . dias para analise pelo MCTI do ultimo produto, possiveis
dias para analise pelo MCTI do ultimo o . .
L. . . - revisoes e o término do projeto.
relatdrio do projeto e possiveis revisdes.




Questionamentos

Carta Convite n°® 166/2026

Contratacao de consultoria pessoa juridica que prestara assessoria juridica especializada quanto as providéncias e resolugdes necessarias para a adogao e

operacionaliza¢ao do DataClima+.

Item ‘ Pagina ‘ Onde se lé Leia-se
Eventuais despesas com passagens aéreas, | Eventuais despesas com passagens aéreas, hospedagem,
hospedagem, alimentagdo, deslocamento, | alimentagdo e deslocamento, assim como pagamento de
assim como pagamento de servicos de | servicos de terceiros e materiais de consumo necessarios
C q . terceiros e materiais de consumo | para o desenvolvimento dos trabalhos, ficardo a cargo da
3. rontograma € execucao € 16 necessarios para o desenvolvimento dos | CONTRATADA. Ressalvam-se exclusivamente as hipoteses
agamento - . ugn i
Pag trabalhos, ficardo a cargo da CONTRATADA. | previstas na letra “f” do item 7 deste TdR.
Todos os encargos sociais de todos os tipos | Todos os encargos sociais de todos os tipos estipulados na
estipulados na legislagdo fiscal e trabalhista | |egislacdo fiscal e trabalhista serdo deduzidos no ato dos
serdao deduzidos no ato dos pagamentos. pagamentos.
. Apoio no processo de adogdo do . ~ .
5. Cronograma de execugdo e . , Apoio no processo de adoc¢do do DataClima+ (sob demanda
n DataClima+ (sob demanda até 25 % do , .
pagamento | Iltem A do quadro “Apoio | 16 . até 27 % do valor do contrato, considerando um banco de
<ob demanda — banco de horas” valor do contrato, considerando um banco 180 horas) (1.3.4)
de 180 horas) (1.3.4) e
5. Cronograma de execucdo e Valor Prazo de entrega Valor Prazo de entrega
pagamento | Item A do quadro “Apoio | 16 (%) (meses) (%) (meses)
sob demanda — banco de horas” 25 Até 18 27 Até 18
. Apoio na adogao de enquadramento legal e . ~ -
5. Cronograma de execucdo e - , Apoio na adocdo de enquadramento legal e subscricdo de
.. subscri¢gdo de DSAs (sob demanda até 15 % ,
pagamento | Item B do quadro “Apoio | 16 ) ACDs (sob demanda até 13 % do valor do contrato,
) do valor do contrato, considerando um .
sob demanda — banco de horas considerando um banco de 90 horas) (1.4.3)
banco de 90 horas) (1.4.3)
5. Cronograma de execucdo e Valor Prazo de entrega Valor Prazo de entrega
pagamento | Item B do quadro “Apoio | 16 (%) (meses) (%) (meses)
sob demanda — banco de horas” 15 Até 18 13 Até 18
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Item

7. Insumos necessarios

‘ Pagina ‘

18

Onde se lé

f) Os custos referentes a passagens, didrias
e transporte do responsavel técnico
necessarios para a execucao do escopo
deste TdR serdao de responsabilidade da
CONTRATADA, exceto nos casos em que 0
deslocamento for expressamente
solicitado pelo MCTI e pelo FUNBIO,
ocasido em que as despesas de viagem
correrao por conta do projeto DataClima+;

Leia-se

f) Os custos referentes a passagens, didrias e transporte
necessarios a execucdao do escopo deste TdR serdo de
responsabilidade da CONTRATADA. Excepcionalmente,
poderdo ser custeadas pelo projeto DataClima+ as despesas
de deslocamento diretamente relacionadas ao Produto B —
Apoio na adogdo de enquadramento legal e subscricdao de
Acordos de Compartilhamento de Dados (ACDs), desde que
previamente solicitadas pelo MCTI e previamente
autorizadas pelo FUNBIO.

7. Insumos necessarios

18

g) As atividades principais poderdao ser
conduzidas remotamente, porém ¢é
essencial que o responsavel técnico esteja
disponivel para reunides presenciais em
Brasilia e virtuais regulares com os
responsaveis técnicos pelo MCTI e/ou a
gestdo do projeto no FUNBIO.

g) As atividades principais poderdo ser conduzidas
remotamente, porém é essencial que a Lideran¢a Técnica
esteja disponivel para reunides presenciais em Brasilia e
virtuais regulares com os responsaveis técnicos pelo MCTI
e/ou a gestdo do projeto no FUNBIO.
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A CONTRATADA devera indicar uma pessoa responsavel
como Liderancga Técnica, formalmente vinculada a empresa,
gue possua experiéncia profissional total superior a 5 (cinco)
anos e experiéncia comprovada nos trés requisitos
A CONTRATADA devera indicar uma pessoa | obrigatérios listados abaixo.

. L responsavel como Lideranca Técnica, | Para fin n 5 nform Anexo Il da Carta

11.1 Lideranca Técnica 20 P . crane ’| "ara fins de po tu?g'ao, conforme o Anexo )
formalmente vinculada a empresa, que | Convite, os 5 anos minimos de experiéncia serdo aplicados a
atenda aos seguintes requisitos: cada requisito obrigatério, que serdo contabilizados

individualmente. Por outro lado, um mesmo periodo
profissional podera ser considerado simultaneamente para
mais de um critério, desde que as atividades desenvolvidas
demonstrem aderéncia aos requisitos correspondentes.

Anexo 01 | 3. Controle de Horas e

Estimativa de Custos 25 Apoio Juridico Apoio Processual




